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Upravljavec zbirke osebnih 
podatkov 

NACIONALNI INŠTITUT ZA JAVNO ZDRAVJE (NIJZ) 
Trubarjeva cesta 2, 1000 LJUBLJANA 
Telefon: + 386 1 2441 400  
Naslov za e-pošto: info@nijz.si 

Kontakt pooblaščene osebe za 
varstvo osebnih podatkov 

E-pošta: vop@nijz.si 

Namen obdelave osebnih podatkov Namen obdelave osebnih podatkov je izvedba Nacionalne 

raziskave o varnosti in zdravju pri delu 2026/2027 v Sloveniji v 

okviru projekta »Celosten pristop k varnosti in zdravju pri delu« (CP 

VZD). Raziskava je osrednja aktivnost delovnega paketa 4 (DP4) in 

je namenjena pridobivanju reprezentativnih podatkov o delovnih 

pogojih, izpostavljenosti dejavnikom tveganja, zdravju zaposlenih, 

poškodbah pri delu, bolniških odsotnostih, preventivnih ukrepih in 

kulturi varnosti pri delu med delovno aktivnim prebivalstvom 

Slovenije. 

Pravna podlaga za obdelavo 
osebnih podatkov 

• Člen 6(1)(e) GDPR – opravljanje naloge v javnem interesu;  

• Člen 9(2)(j) GDPR – obdelava posebnih vrst podatkov za 
znanstvenoraziskovalne in statistične namene; 

• Zakon o državni statistiki (ZDSta) in Letni program statističnih 
raziskovanj za 2026 (LPSR 2026), naloga 09.19, z naslovom 
raziskovanja: Nacionalna raziskava o varnosti in zdravju pri delu 
(VZD). 
 

Vzorec oseb je pripravil Statistični urad RS v skladu z Zakonom o 
državni statistiki (Uradni list RS, št. 45/1995 in št. 9/2001). Osnovo 
za vzorčni okvir predstavljajo Centralni register prebivalstva, okvir 
popisnih okolišev in raziskovanje Delovno aktivno prebivalstvo 
(DAK). Ostali pri pripravi vzorca uporabljeni statistični viri so 
navedeni v Letnem programu statističnih raziskovanj za 2026 (LPSR 
2026), naloga 09.19. 

Obrazložitev zakonitih interesov1 Ni relevantno - pravna podlaga je obdelava v javnem interesu. 

Vrste osebnih podatkov Vrste osebnih podatkov, ki se bodo obdelovale: 
 
Spremenljivke iz vzorca oseba (SURS): 

• identifikacijski podatki osebe (statistični identifikator osebe – 
SID, NIJZ ID, ID, ime, priimek, EMŠO); 

• podatki o osebi (spol, leto rojstva, starost na dan 15. 10. 2026, 
zakonski stan, država bivanja, državljanstvo, država rojstva 
osebe, države rojstva matere in očeta); 

• podatki o prebivališču (naslov prebivališča, EID naslova 
prebivališča, številka stanovanja prebivališča, naslov za 

 
1 Točka (f) člena 6(1) Splošne uredbe. 
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vročanje, EID naslova za vročanje); 

• podatki o teritorialni pripadnosti prebivališča (šifra anketnega 
okoliša, naselje/teritorialna enota, šifra, ime in EID naselja, 
mestna četrtna skupnost, šifra, ime in EID mestne četrti, šifra 
in ime občine, šifra in ime upravne enote, šifra, ime in EID 
statistične regije, šifra, ime in EID kohezijske regije, velikost 
naselja, šifra in ime stopnje urbanizacije, šifra in ime tipa 
naselja); 

• kontaktni podatki (telefonska številka, telefonska številka 1, 
telefonska številka 2); 

• podatki o vzorčenju in statistični obdelavi (utež verjetnosti 
izbora, zaporedna številka izbrane vzorčne točke, ujemanje 
naslovov); 

• podatki o delovnem statusu in zaposlitvi (status aktivnosti 
zaposlene osebe, status aktivnosti zaposlene osebe – 
podrobnejša raven, matična številka enote, matična številka 
podjetja, registrska številka zavezanca za prispevek, indikator 
PRS-ja, podlaga za zavarovanje, indikator za delodajalca, število 
vseh istočasno aktivnih zaposlitev, referenčni mesec in 
referenčno leto); 

• podatki o delodajalcu in organizacijski enoti (pravno-
organizacijska oblika enote, pravno-organizacijska oblika 
podjetja, velikost enote in podjetja po evropski lestvici, velikost 
enote in podjetja po slovenski lestvici, število zaposlenih oseb 
pri enoti, število zaposlenih oseb pri podjetju, število 
zaposlenih oseb pri podjetju, izračunano iz RSZ); 

• podatki o delovnem času in obliki dela (delovna doba pri 
trenutnem delodajalcu, izmensko delo, vrsta delovnega 
razmerja, delovni/zavarovalni čas, indikator delovnega časa, 
skupni delovni čas, indikator skupnega delovnega časa); 

• podatki o poklicu (poklic, ki ga oseba opravlja – glavna skupina, 
podskupina, področna skupina in enota področne skupine 
poklicev po SKP-08); 

• podatki o izobrazbi (KLASIUS-SRV – ravni 1–4, KLASIUS-P-16 – 
široko, ožje in podrobno področje, mednarodna klasifikacija 
izobraževanja ISCED 2011 – ravni 1–3); 

• podatki o dejavnosti delodajalca (SKIS – sektor; statistična 
dejavnost enote in podjetja po SKD 2025 – področje, oddelek, 
skupina, razred in podrazred); 

• podatki o lokaciji delovnega mesta (občina delovnega mesta – 
enota, občina delovnega mesta – podjetje). 
 

Spremenljivke iz vprašalnika (NIJZ): 

• socio-demografski podatki (spol, starost, izobrazba, zaposlitev, 
dejavnost zaposlitve, poklic, velikost podjetja) in sodelovanje v 
raziskovanju, telefonska številka, e-naslov; 

• podatki o splošnem zdravstvenem stanju in dolgotrajnih 
zdravstvenih težavah, boleznih in bolezenskih stanjih, 
poškodbah pri delu, odsotnosti z dela; 
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• podatki o stopnji poznavanja varnosti in zdravja pri delu, o 
ozaveščenosti in odnosu do lastne varnosti in zdravja pri delu; 

• podatki o dejavnikih, ki vplivajo na izvajanje ukrepov s področja 
varnosti in zdravja pri delu; 

• podatki o organizaciji varnosti in zdravja pri delu; 

• podatki o izpostavljenosti nevarnostim na delovnem mestu        
(hrupu, vibracijam, dvigovanju in premeščanju bremen, 
nevarnim snovem, elektriki, nasilju tretjih oseb in psihičnim 
obremenitvam, ki so povezane s stresom na delovnem mestu); 

• podatki o organizaciji dela, odnosi med zaposlenimi in v relaciji 
do nadrejenih; 

• podatki o potencialnih nevarnostih za zdravje v povezavi z 
digitalizacijo in podnebnimi spremembami; 

• podatki o poznavanju različnih oblik delavskega zastopanja na 
področju varnosti in zdravja pri delu ter pogostost uporabe le 
teh. 

Uporabniki ali kategorije 
uporabnikov osebnih podatkov2 

V raziskavo je vključen zunanji izvajalec Ipsos d.o.o. kot pogodbeni 
obdelovalec, zaposleni na NIJZ, ki sodelujejo pri izvedbi raziskave. 

Informacije o prenosih osebnih 
podatkov v tretjo državo ali 
mednarodno organizacijo 

Ne bo prenosov osebnih podatkov v tretjo državo ali mednarodno 
organizacijo. 

Obdobje hrambe osebnih podatkov  Osebni podatki se bodo hranili do 31. 12. 2027, psevdonimizirani 
podatki pa do 31. 12. 2028.  
Anonimizirani raziskovalni podatki se trajno hranijo na strežnikih 
NIJZ. 

Informacija o pravici do preklica 
privolitve, kadar obdelava temelji 
na privolitvi 

Ni relevantno. 

Informacije o obstoju pravic 
posameznika 

• Pravica do dostopa (člen 15 GDPR), 
• Pravica do popravka (člen 16 GDPR) - O, 
• Pravica do izbrisa (v določenih primerih - člen 17 GDPR) - O, 
• Pravica do omejitve obdelave (člen 18 GDPR) - O, 
• Pravica do ugovora (člen 21 GDPR) - O, 
• Pravica do pritožbe pri nadzornem organu (Informacijski 
pooblaščenec). 
 
Posamezne pravice (označene z O) se lahko uveljavljajo le v 
obsegu, v katerem njihova uporaba ne bi onemogočala ali resno 
ogrozila izvedbe statističnih ali znanstvenoraziskovalnih namenov, 
skladno s GDPR. 

Informacije o obstoju 
avtomatiziranega sprejemanja 
odločitev, vključno z oblikovanjem 
profilov 

Osebni podatki se ne bodo uporabili za profiliranje in/ali 
samostojno odločanje, ki temelji na takšni obdelavi. 

Informacije o pravici vložitve 
pritožbe pri nadzornemu organu 

Pritožbo lahko podate Informacijskemu pooblaščencu (naslov: 
Dunajska 22, 1000 Ljubljana; e-pošta: gp.ip(at)ip-rs.si) 

 

 
2 Točka (9) člena 4 Splošne uredbe. 
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