
Nacionalni inštitut 
za javno zdravje univerzitetni 

klinični center ljubljana
SofinanciraBEOg | HB Evropska unija

Številka: 631-47/2024 -37 (385)
Datum: 26. 11. 2025

Zap. št. strokovnjaka:Ime in priimek:

Merila za ocenjevanje prijav prispelih na 1. javni poziv 
za izbor zunanjih strokovnjakov, ki bodo sodelovali pri izvedbi projekta »Celosten pristop k 

varnosti in zdravju pri delu«

Glede na zahtevane pogoje v javnem pozivu bodo popolne prijave ocenjene po naslednjih merilih:

Zp. št. Naziv merila Število točk

1.
Dosežena stopnja zahtevane izobrazbe s področja sociologije ali 
sorodnih družbenih ved
(pogoj IX. stopnja izobrazbe)

DA / NE

2.
Število let izkušenj na področju raziskovanja delovnih pogojev, 
organizacijskih procesov ali psihosocialnih tveganj
(pogoj 5 let)

DA / NE

2.1 ■ Nad 5 do vključno 7 let 5 točk
2.2 ■ Nad 7 let do vključno 10 let 8 točk
2.3 ■ Nad 10 let 10 točk

3.
Relevantne znanstvene objave s področja sociologije dela in 
organizacij
(pogoj najmanj 3)

DA / NE

■ 4 reference 5 točk
■ 5 ali več referenc 10 točk

4.
Ujemanje strokovnega profila s cilji in vsebino projekta (npr. 
raziskave delovnih pogojev, VZD, organizacijska kultura, 
psihosocialna tveganja)*

*Ocenjevanje na podlagi strokovne presoje komisije
0-5 točk

Posameznik lahko skupaj prejme do največ 25 dodatnih točk.

Zgoraj naveden strokovnjak je dosegel ______________ točk od 25 možnih.

Ocenila strokovna komisija:


