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Zdravje

»Zdravje je stanje popolnega telesnega,
dusevnega in socialnega blagostanja / ugodja
In ne zgolj stanje odsotnosti bolezni ali
beteznosti / nemoci.«
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Zdrava skupnost

Zdrava skupnost je tista, ki omogocCa ugodne
druzbene in fiziChe pogoje za zdravje. Temelj
na povezanem delovanju razlicnih deleznikov
(posameznikov, skupin in organizacij).
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Kakovostni odnosi

« pomemben faktor sreCe in obCutka zadovoljstva
* pozitiven vpliv na zdravje in pocutje




LUK

LJUDSKA
UNIVERZA
KRAN]

Socialni stiki

» osamljenost, izCrpanost in razburjenost
* fiziCne in psihicne posledice:

Glavoboli, prebavne motnje, utrujenost, nespecnost, bolezni srca,
tezave z dihanjem in slab ali prevelik apetit.

Tezave s koncentracijo, zaskrbljenost, tesnobnost, obCutek
nicvrednosti, razdrazenost in jeza.

Odvisnosti.
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» vstopanje v odnose z ljudmi, socialne vescCine
* druzina, VIZ, prijatelji, sodelavci, ...

* medgeneracijsko sodelovanje

Mednarodni dan starejSih, 2018
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« Aktivnosti namenjene razvoju razlicnih kompetenc, pridobivanju znanj in vescin.
» Aktivnosti za poveCevanje socialnega vkljuCevanja v druzbo.

* lzobrazevalne, medgeneracijske, medkulturne in motivacijske aktivnosti.

« PocitniSke aktivnosti za otroke in mladino.

« Pomoc€ otrokom in mladini pri izpolnjevanju Solskih obveznosti.

« Pomoc starejSim pri opravljanju razli¢nih del.

« Pogovorne skupine.

Projekt sofinancirata Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti in Evropski socialni sklad v okviru Operativnega programa za izvajanje
Evropske kohezijske politike v obdobju 2014 — 2020, prednostne osi: 9. Socialna vklju¢enost in zmanjSevanje tveganja revscine, prednostne nalozbe: 9.1. Aktivno
vklju€evanje, vkljuéno s spodbujanjem enakih moznosti in dejavnega sodelovanja ter izboljSanje zaposljivosti in specificnega cilja: 9.1.3. PrepreCevanje zdrsa v
revscino oziroma socialno izklju¢enost in zmanjSevanje neenakosti v zdravju.
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* lokalna skupnost,

« CSD,

« ZRSZ,

 vrtci in Sole,

 DSO, pomo¢ na domu,

» zdravstveni dom / patronaza,

+ VDC,

« NVO,

 drugi socialnovarstveni programi,

* svojci, prijatelji, znanci,

 Zze vklju€enimi uporabniki programa, ...

Projekt sofinancirata Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti in Evropski socialni sklad v okviru Operativhega programa
za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014 — 2020, prednostne osi: 9. Socialna vkljugenost in zmanj$evanje tveganja reviéine,

prednostne naloZbe: 9.1. Aktivno vklju€evanje, vklju¢no s spodbujanjem enakih mozZnosti in dejavnega sodelovanja ter izboljSanje zaposljivosti in
specificnega cilja: 9.1.3. Preprecevanje zdrsa v revi¢ino oziroma socialno izkljuéenost in zmanjSevanje neenakosti v zdravju.
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« BrezplaCne vsebine, namenjene socialnemu vkljuCevanju, izobrazevanju ter
medkulturnemu in medgeneracijskemu povezovaniju.

» Aktivnosti so zasnovane tako, da so ¢imbolj pestre, zanimive, naravnane na pridobivanje
uporabnih, kakovostnih, aktualnih spretnosti in znanj za potrebe dela in vsakdanjega
zivljenja pripadnikov izbranih ciljnih skupin.

Projekt sofinancirata Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti in Evropski socialni sklad v okviru Operativhega programa
za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014 — 2020, prednostne osi: 9. Socialna vklju€enost in zmanjSevanje tveganja revscine,
prednostne naloZbe: 9.1. Aktivno vklju€evanje, vklju¢no s spodbujanjem enakih mozZnosti in dejavnega sodelovanja ter izboljSanje zaposljivosti in
specificnega cilja: 9.1.3. Prepreevanje zdrsa v revs¢ino oziroma socialno izklju€enost in zmanjSevanje neenakosti v zdravju.
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https://www.vgc-gorenjska.si/

Projekt sofinancirata Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti in Evropski socialni sklad v okviru Operativhega programa
za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014 — 2020, prednostne osi: 9. Socialna vklju€enost in zmanjSevanje tveganja revscine,
prednostne naloZbe: 9.1. Aktivno vklju€evanje, vklju¢no s spodbujanjem enakih mozZnosti in dejavnega sodelovanja ter izboljSanje zaposljivosti in
specificnega cilja: 9.1.3. Prepreevanje zdrsa v revs¢ino oziroma socialno izklju¢enost in zmanjSevanje neenakosti v zdravju.
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