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Slika 1.
Celotna $ola kot dinamiéni sistem tesno
povezanih elementov, ki skupaj delujejo za
promocijo zdravja in dobrega podlutja



Primeri prakti¢nih nalog/delavnic za delo z u€enci

(Izbira na prilagojena starosti, kompetencam ucencev ter ucim ciljem in
vsebini)



Dejavnost 1: Razvrscanje razlicnih vidikov zdravja

Cilji:

......

Dejavnosti:

e Ucenci na samolepilnih listkih dokoncajo stavek: »Otrok je zdrav, ko ...«.

* Delo v skupinah: preberejo vse stavke, ki so jih zapisali in podobne trditve
zapiSejo na papir na tabli.

e Vsaka skupina ima svojo temo (telesno zdravje, dusevno zdravje, socialno
zdravje, spolno zdravje, okoljsko zdravje, itd...).

* Na koncu predstavitev definicij iz vseh skupin, pogovor o razlicnih vidikih
zdravja ter o podobnostih/razlikah med njimi (vklju¢ene tudi kulturne
razlike).

* Vaja se lahko izvaja tudi s fotografijami.



Dejavnost 2: Zdravje z drugimi besedami

Cilji:
Ucenci razloZijo razlicne koncepte, povezane z zdravjem.

Dejavnosti:

» Ucitelj izbere nize besed/konceptov, povezanih z zdravjem (npr. telesno zdravje, dusevno
zdravje, izvajalec/-ka vzgoje za zdravje, sodelovanje, promocija zdravja ...).

e Delo v skupinah (po 2—-3 ucenci), vsaka skupina dobi en niz besed, ki si jih morajo Clani
skupine enakomerno razdeliti, ne da bi jih videli.

* Vsak clan razlozi besedo (30-60 sek, opiSe z drugimi besedami, nariSe, pokaze s kretnjami ...)
drugim ¢lanom, ne da bi jim jo pokazal na listu ali jo izgovoril.

* Skupina za vsako pravilno ugotovljeno besedo dobi eno tocko, skupina z najvec tockami
Zmaga.



Dejavnost 3: Vaja opredelitve: Koncept zdravja in dobrega
pocutja
Cilji:
Razumevanje koncepta zdravja in dobrega pocutja med ucenci, ocenjevanje obstojecih praks,
razvoj novih idej, iskanje izboljsav.

Dejavnosti:

* Ucenci preberejo domaco spletno stran Sole (opredelijo Solske politike, vizijo in izjave o
vrednotah, u¢ni nacrt ZV, projekte v zvezi z zdravjem in dobrim pocutjem, itd.).

* Delo v skupinah: vsaka skupina dobi en glavni vidik Sole, ki promovira zdravje (Solska politika,
ucni nacrti, vizija in vrednote, storitve oz. dejavnosti v zvezi z zdravjem in dobrim pocutjem...).

» Skupine ocenijo, kako sta zdravje in dobro pocutje predstavljena na nekem podrocju, kaj
manjka, kako bi ga razvili, izboljsali ....

e Skupine svoje ugotovitve predstavijo razredu.

* Povzetek ugotovitev: Kako nasa sola na svojih spletnih straneh obravnava zdravje in dobro
pocutje? Kaj manjka? Kaj bi bilo mogoce izboljsati?

e Skupina uCencev prakticne ideje za izboljSanje posreduje vodstvu Sole.



Dejavnost 4: Foto zgodbe: Varna in srecna sola

Cilji:
Razmisljanje o najpomembnejsih dejavnikih, ki prispevajo k varnosti v soli, oblikovanje nacrta za

uvajanje sprememb, izvajanje ukrepov in ocenjevanje vpliva morebitnih sprememb (akcijska

kompetenca).

Dejavnosti:

Ucenci opazujejo in fotografirajo v Solskem okolju obmocja - varna in srecna za vecino ucencev.
Ustvarijo foto zgodbo. Zapisejo tri prakse, ki bi okolja lahko naredila varnejsa in srecnejsa za vse.
Delo v skupinah: u€enci predstavijo foto zgodbe in ideje o izboljSanju praks. Skupina razpravlja in
doloci, katere so najpomembnejse.

Na ravni celotnega razreda se odlocijo, katere prakse so najpomembnejse in zakaj? Kako je mogoce
izboljSati te prakse v Soli?

Predloge ucenci predstavijo solskemu vodstvu, skupaj oblikujejo nacrt in ¢asovni okvir za nadaljnjo
razpravo o uveljavljanju izbranih predlaganih praks.



Dejavnost 5: Ocena $olskega okolja: Ce bi bil/-a minister/-ica,
ravnatelj/-jica ...

Cilji:

Spodbujanje razumevanja dobreqga pocutja v soli med ucenci, opredelitve dejavnikov, ki
promovirajo zdravje in dobro pocutje v njihovi soli, ocenjevanje obstojecih praks in razvoj novih
idej, izboljsav ter sodelovanje za izvajanje sprememb v njihovi Soli.

Dejavnosti:
» Ucenci si predstavljajo, da so ministri za izobraZevanje. Obiskujejo Sole in se odlocajo ali so/ali
niso to okolja, kjer bodo uc€enci in ucitelji zdravi in sre¢ni (se dobro pocutili).
* Naredijo nacrt svojega obiska Sole in kako bodo ukrepali, da odgovorijo na naslednja
vprasanja:
» Katere dele Sole bi zeleli obiskati, zakaj?
* Na kaj bi bili pozorni pri ocenjevanju?
» Katere spremembe bi priporocili, ¢e bi ocenili, da Sola »ni zdrava in srecna (okolje za dobro
pocutje)«?
* Kako bi se lotili pobude za spremembe in njihove uvedbe?
* Najprej vsak u€enec zase, potem pogovor ucitelja s celim razredom o njihovih idejah.



Dejavnost 6: Celostno solsko okolje: Kako nasa sSola
spodbuja ali ovira zdravje in dobro pocutje?

Cilji:

Ucenci opisejo razlicne vidike sole, ki promovira zdravje, analizirajo vpliv trenutneqga
solskeqga okolja na zdravje in oblikujejo vizijo sprememb, ki bodo izboljsale njihovo okolje ter
dobro pocutje ucencev.

Dejavnosti:

* Predstavitev razlicnih modelov Sol, ki promovirajo zdravje (slika 1), razprava z u€enci.

* Delo v skupinah: Vsaka skupina izdela plakat, ki prikazuje pozitivne in negativne ucinke na
zdravje glede na posamezne vidike iz modela (razli¢ni plakati, fotografije, risbe, besedilo,
videoposnetki ....).

e Ucenci primerjajo kljucne podobnosti in razlike med trenutnim stanjem in njihovo vizijo
sole.

» Razstava skupinskega dela, forum (za ucence, osebje, starse, lokalno skupnost) za razpravo
o tem, kako doseci napredek za izboljSanje Solskega in ucnega okolja, kako lahko ta vizija
prispeva k boljsim rezultatom Solske skupnosti.



Dejavnost 7: Ukrepi za zdravje

Cilji:
Ucenci nacrtujejo razlicne scenarije in se osredotocajo na resitve za boljse zdravje.

Dejavnosti:
e Ucenci dobijo delovne liste z nedokoncanimi stavki (primer priloZzen). Vsak ucenec izpolni dva

razlicna delovna lista.
» Skupinsko delo: Ucenci delajo v majhnih skupinah. Njihove ideje se zapisujejo in dodajajo na

vsak delovni list.
* Na koncu se ucitelj pogovori z uenci o njihovih idejah in moznostih ukrepanja.



Primer delovnega lista
z nedokoncanimi
stavki:

1. Veronika si je zlomila nego in je tri tedne manjkala v soli. Zdaj se je vrnila v Solo. Kake lahko ostane zdravain
zadovoljna med odmorom na Solskem igriscu?

Veronika bi lahko

Lahko ji pomagam tako, da

Ucitelj/-ica bi lahke

Sola bi lahko

2. Petrova mama je pred kratkim umrla. Vcasih je v Soli videti zalosten. Kako mu lahko pomagamo?

Razred bi lahko

Jaz bi lahko

Ucitelj/-ica bi lahko

Sola bi lahko

3. Anoin Janeza drugi uéenci pogosto zafrkavajo. Kaj lahko naredimo?

Jaz bi lahko

Razrednik/-carka bi lahko

Solski/-a ravnatelj/-ica bi lahko

Ucenci v mojem razredu bi lahke

4. Spodaj je seznam ljudi, ki vam lahko pomagajo, da boste zdravi in srecni. Dokonéajte stavke in na seznam

dodajte druge osebe:

Moj/-a ucitelj/~ica mi lahko pomaga tako, da

Moj razred mi lahko pomaga tako, da

Solski/-a ravnatelj/-ica mi lahko pomaga tako, da

Moji prijatelji mi lahko pomagajo take, da




Primer delovnega lista z nedokoncanimi stavki:

1. Veronika si je zlomila nogo in je tri tedne manjkala v Soli. Zdaj se je vrnila v Solo. Kako lahko ostane zdrava in se dobro pocuti med
odmorom na Solskem igriscu?

Veronika bi lahko...

Lahko ji pomagam tako, da...

Ucitelj/-ica bi lahko ...

Sola bi lahko ...

2. Petrova mama je pred kratkim umrla. Vcasih je v Soli videti zalosten. Kako mu lahko pomagamo?
Razred bi lahko ...

Jaz bilahko ...

Ucitelj/-ica bi lahko ...

Sola bi lahko ...

3. Ano in Janeza drugi ucenci pogosto zafrkavajo. Kaj lahko naredimo?
Jaz bi lahko ...

Razrednik/-c¢arka bi lahko ...

Solski/-a ravnatelj/-ica bi lahko ...

Ucenci v mojem razredu bi lahko ...

4. Spodaj je seznam ljudi, ki vam lahko pomagajo, da boste zdravi in se dobro pocutili. Dokoncajte stavke in na seznam dodajte druge
osebe:

Moj/-a ucitelj/-ica mi lahko pomaga tako, da ...

Moj razred mi lahko pomaga tako, da ...

Solski/-a ravnatelj/-ica mi lahko pomaga tako, da ...

Moiji prijatelji mi lahko pomagajo tako, da ...

Moja druzina mi lahko pomaga tako, da ...



Dejavnost 8: »Glasovi za zdravje« (Voices for Health)

Cilji:

Aktivno vkljucevanje ucencev v razvoj spodbudnejsega solskeqga okolja za dobro pocutje v soli in
razvijanje nabora kompetenc zdravstvene pismenosti in akcijske kompetence, spodbujanje
medvrstniskega sodelovanja, raziskovanje situacije, primerjanje razlicnih pogledov, nacrtovanje vizije,
ugotavljanje posledic svojih odlocCitev, vrednotenje ...

Dejavnosti:

e UcCitelj spodbudi ucence k razmisljanju o zdravju z razliénimi vprasanji: Kako bi opisal/-a svoje
zdravje? Kako moje dnevne navade in dejavnosti vplivajo nanj? Kako moje razumevanja zdravja vpliva
na druge? Kako je moj pogled na zdravje podoben/razlicen od pogleda vrstnikov? Kako Solsko okolje
vpliva na nase zdravje? Kaj je pomembno zame/za nas/za druge zdaj in/ali v prihodnosti? Kaksna bi za
nas bila idealna Sola, ki promovira zdravje? Kako bi lahko z naso vizijo spremenili Solsko okolje?
Katere spremembe bi povzrocCile zZelene rezultate? Kaksen ukrep moramo sprejeti, da dosezemo
spremembe? Katere ovire bi nam lahko preprecile izvajanje teh ukrepov in preprecile zelene
rezultate?....

eUcenci piSejo dnevnik »moje dnevno zdravje«; imajo razprave v razredu; predstavitve fotografij;
ucitelji oblikujejo v ukrepe usmerjen solski projekt s podrocja zdravja; razpravljajo, imajo solske volitve
in skupno odlocajo o ukrepih in spremembah na soli v korist.



Dejavnost 9: VVrednotenje novih zgodb z razpravo

Cilji:
Ucenci ocenijo obstojece prakse in razvijejo nove ideje ter si prizadevajo za morebitne

izboljsave.

Dejavnosti:

Ucitelj izbere temo s podrocja zdravja, ki jo bodo ovrednotili skupaj z ucenci.
Ucenci samostojno pripravijo zgodbo o svojih izkusnjah v zvezi s to temo.
Delo v skupini: pet do deset ucencev, odrasli moderator, 2 PU.
Ucenci delijo svoje zgodbe, z vprasanji in pogovorom razmisljajo o zgodbah, iS¢ejo
podobnosti in razlike. Ucenci ustvarijo kartice, na katere zapisejo kljucne besede in stavke
in/ali na papir narisejo slike, ki se obesijo na steno.
Ucitelji in u€enci uporabljajo naslednje vrste vprasanj:

- vprasanja »Kaj?« (opisi)

- vprasanja »Zakaj?« (razlozi)

- vprasanja »Kaj torej?« (strni)

- vprasanja »Kaj zdaj?« (ukrepaj)
Na steni se nizajo pod naslovi kartice z besedami in stavki (v skupini). Na koncu so zapiski
zakljuckov in razmisljanj ucencev.



